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AVVISO PUBBLICO PER LA NOMINA
DEL COMPONENTE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE
DEL COMUNE DI CASSINA DE’' PECCHI

VISTO il vigente “Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi” all’Art.13 “Valutazioni
dei Responsabili di Area e del personale”, al comma 4 prevede listituzione del Nucleo di
Valutazione nominato dal Sindaco, in composizione monocratica, costituito da un soggetto
esterno al Comune con competenze in tecniche di valutazione della performance e del personale
delle pubbliche amministrazioni;

RICHIAMATA la propria determinazione n. 391 del 29/05/2026 con la quale é stato approvato
'Avviso pubblico per la nomina del Nucleo di Valutazione in composizione monocratica del
Comune di Cassina

RENDE NOTOCHE

E indetta una procedura pubblica finalizzata alla raccolta di candidature per il conferimento
dellincarico di componente del Nucleo di Valutazione del Comune di Cassina de’ Pecchi.

La presente procedura non ha carattere comparativo e la presentazione delle domande di
partecipazione non vincola in alcun modo ’Amministrazione.

1. OGGETTO DELL’INCARICO

La prestazione professionale oggetto dell'incarico consiste nell’esercizio di tutte le funzioni e dei
compiti attribuiti al Nucleo di Valutazione (N.d.V), come previsti dall’art. 14 del D.lgs. n. 150/2009,
dallart. 1 comma 8 bis della L. n. 190/2012, dall’articolo 37 del vigente “Regolamento di
organizzazione e strumenti operativi” nonché dal vigente “Regolamento sulla valutazione della
performance dei dipendenti comunali”.

L’incarico costituisce prestazione professionale di lavoro autonomo, ai sensi e per gli effetti di cui
all'art. 2222 del Codice Civile ed esclude pertanto qualsiasi forma di lavoro subordinato.

2. DURATA IN CARICA

La durata in carica sara di tre anni a partire dal 1.10.2026 fino al 30.09.2029, la nomina avverra
con decreto sindacale da parte del Sindaco.

3. COMPETENZE RICHIESTE

La complessitd delle funzioni demandate al Nucleo di Valutazione richiede una buona
conoscenza degli assetti organizzativi, delle risorse disponibili e delle funzioni proprie
dellamministrazione e, al tempo stesso I'esigenza che il N.d.V svolga il proprio ruolo con capacita
innovativa, con metodi e standard applicati in organizzazioni (pubbliche o private) strutturate e in
condizione di assoluta autonomia.

Dovra in ogni caso essere assicurata la presenza di quelle professionalita specificatamente
richieste dalla legge in particolare nei campi del management, della pianificazione e controllo di
gestione e della misurazione e valutazione della performance delle strutture e del personale.

4. REQUISITI GENERALI
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Il candidato dovra essere in possesso dei seguenti requisiti generali:

1)
2)

3)

i)
i)
k)

Cittadinanza — Possono essere nominati cittadini italiani o cittadini del’Unione
Europea che godono dei diritti civili e politici;

Eta — E esclusa la partecipazione di candidati che abbiano maturato I'eta per la
pensione;

Assenza cause incompatibilita — Il componente del N.d.V. non puo essere nominato tra
soggetti che rivestano incarichi pubbilici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni
sindacali nel territorio del Comune, ovvero che abbiano rapporti continuativi di
collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero che abbiano rivestito
simili incarichi o cariche, o che abbiano avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la
designazione.

Non pud, altresi, far parte del Nucleo di Valutazione il soggetto che comunque svolga
un’attivita in conflitto d’interessi con I'ente e che si trovi in altre situazioni d'incompatibilita
previste dalle norme vigenti.

Non puo, pertanto, essere hominato membro del Nucleo colui che:
sia stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal
capo | del Titolo Il del libro secondo del codice penale;
abbia subito condanne penali e/o abbia procedimenti penali pendenti per reati che
comportano l'interdizione dai pubbilici uffici;
abbia svolto incarichi d’indirizzo politico o ricoperto cariche pubbliche elettive presso
'amministrazione interessata nel triennio precedente la nomina;
si trovi, nei confronti del’amministrazione, in una situazione di conflitto, anche potenziale,
d’interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado;
abbia riportato una sanzione disciplinare superiore alla censura;
sia magistrato o avvocato dello Stato che svolge le funzioni nello stesso ambito territoriale
regionale e distrettuale in cui opera 'amministrazione presso cui deve essere costituito il
Nucleo;
abbia svolto non episodicamente attivita professionale in favore o contro 'amministrazione;
abbia un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinita entro il secondo
grado con funzionari in servizio nellamministrazione di Cassina de’ Pecchi, o con il vertice
politico-amministrativo o, comunque, con I'organo di indirizzo politico — amministrativo;
sia Revisore dei Conti presso il Comune di Cassina de’ Pecchi;
sia Responsabile della Prevenzione della Corruzione presso I'Ente;
sia stato motivatamente rimosso dall'incarico di componente del Nucleo di
Valutazione prima della scadenza del mandato.

Valgono per il componente esterno del Nucleo di Valutazione le incompatibilita previste per i
Revisori del Conto ex art. 236 D.Lgs 267/2000.

5. REQUISITI SPECIFICI:

a)

b)
c)
d)

Requisito linguistico — Il componente dovra avere una buona e comprovata conoscenza
almeno della lingua inglese. Se di cittadinanza non italiana, dovra altresi possedere una
buona e comprovata conoscenza della lingua italiana;

Conoscenze informatiche — Il componente dovra avere buone e comprovate
conoscenze tecnologiche di software.

Titolo di studio - il candidato deve possedere un diploma di laurea
specialistica/magistrale o laurea vecchio ordinamento.

Esperienza - il candidato deve possedere un’esperienza di_almeno cinque anni, in
posizioni di responsabilita, anche presso aziende private, nel campo del management,




= Comune di Cassina de’ Pecchi

\
E Citta Metropolitana di Milano
-~ — AREA RISORSE ECONOMICHE E FINANZIAIRE

- Servizi Personale e Organizzazione

della pianificazione e controllo di gestione, dell’organizzazione e del personale, della
misurazione e valutazione della performance e dei risultati.

6. COMPENSO

E stabilito per il membro del Nucleo di Valutazione un compenso annuo lordo cosi suddiviso per
le diverse annualita, si precisa che I'importo € comprensivo di 1.V.A. ed eventuali contributi e
ritenute di legge, se dovuti:

Anno 2026 euro 1.425,75
Anno 2027 euro 5.703,00
Anno 2028 euro 5.703,00
Anno 2029 euro 4.277,25

7. MODALITA’ E TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

La domanda di partecipazione dovra essere presentata entro il termine perentorio di 30
(trenta) giorni, decorrenti dalla pubblicazione dell’Avviso sul Portale del Reclutamento
https://www.inpa.gov.it/.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere presentata per via telematica, entro la
scadenza fissata per la presentazione della domanda, utilizzando il Portale del Reclutamento
“InPA”, disponibile al seguente link: www.InPA.gov.it a cui & possibile autenticarsi esclusivamente
mediante i sistemi di identificazione di cui all'articolo 64, commi 2-quater e 2-nonies, del Codice
dellAmministrazione Digitale (CAD), di seguito specificati:

¢ SPID (Sistema Pubblico di identita Digitale)

¢ CIE (Carta di Identita Elettronica)

¢ CNS (Carta Nazionale dei Servizi)

¢ IDAS (Identita Digitale Europea).

Il termine indicato &€ da considerarsi perentorio: la presentazione tardiva della candidatura
determina I'esclusione dalla procedura.

Si consiglia, a tal fine, di evitare I'invio della domanda negli ultimi giorni per non incorrere in
problemi tecnici.

Nel curriculum dovranno essere evidenziate le esperienze ritenute maggiormente significative
con riferimento all’organizzazione pubblica in cui si & operato, ai risultati individuali e di ente
conseguiti nel tempo, alle metodologie standard e/o innovative applicate. Potranno inoltre essere
indicate le pubblicazioni, gli articoli, e i seminari tenuti sugli argomenti attinenti all'incarico.

Si raccomanda di prestare la massima attenzione nella compilazione di tutti i campi presenti nel
modulo sul Portale “InPA” in quanto il curriculum vitae che verra preso in considerazione é
unicamente quello generato dal Portale stesso.

La domanda pu0 essere compilata anche in piu momenti: i dati resteranno comunque salvati
nella propria area personale, nella sezione “le mie candidature”. essa sara validata e
regolarmente presentata solo dopo il completo invio, da effettuarsi entro la “data chiusura invio
candidature” indicata per I'avviso selezionato.

Al termine della compilazione, dopo aver eseguito l'invio, il portale consente di scaricare un
riepilogo della domanda stessa.

A tale riepilogo sara attribuito un codice ID associato in maniera univoca alla singola candidatura.
L’ID sara utilizzato dal’Ente in tutte le comunicazioni e pubblicazioni future per la presente
procedura.


https://www.inpa.gov.it/
http://www.inpa.gov.it/
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Saranno considerate irricevibili e, quindi, neppure prese in esame, le candidature inviate in
modalita differente da quella telematica appena descritta e nel mancato rispetto del termine di
presentazione stabilito.

Saranno invece considerate inammissibili le candidature prive dell’indicazione di una o piu delle
dichiarazioni di possesso dei requisiti richiesti e/o di insussistenza delle cause ostative alla
nomina a componente del Nucleo di Valutazione di cui al presente avviso nhonché del curriculum
vitae.

Le dichiarazioni suindicate, incluse quelle presenti nel curriculum vitae, hanno valore di
dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi dell'art. 46 del D.P.R. 445/2000 e devono essere
rese con la consapevolezza della responsabilita penale che deriva dall’eventuale non veridicita.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita in caso di irreperibilita del destinatario e
per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte
dell'interessato oppure per la tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella
domanda e per eventuali disguidi non imputabili al’Amministrazione o, comunque imputabili a
fatti di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

8. VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Successivamente alla data di scadenza del presente Awviso, la Responsabile del’Area Risorse
Economiche e Finanziarie, provvedera a verificare la sussistenza dei requisiti richiesti nel
presente bando per 'ammissione alla selezione sulla base delle autodichiarazioni rese dagli
interessati e dei curricula.

| candidati che risulteranno in possesso di tutti i requisiti obbligatori previsti per la nomina a
componente del Nucleo di Valutazione in composizione monocratica verranno ammessi a
successiva valutazione del Sindaco.

Per detti soggetti, il Sindaco effettuera la valutazione attraverso I'esame dei curricula ed
eventualmente attraverso un colloquio.

9. INDIVIDUAZIONE E MODALITA DI NOMINA

L’incarico sara conferito, con decreto del Sindaco, al candidato risultato idoneo sulla base della
scelta effettuata dal Sindaco stesso, a seguito di valutazione del curriculum professionale ed
eventualmente attraverso un colloquio. Non si procedera pertanto alla formazione di alcuna
graduatoria, né all'attribuzione di punteggi. L’esito della presente procedura sara pubblicato sul
sito web dell’Ente, sezione Amministrazione Trasparente.

10. INFORMATIVA PRIVACY

Titolare del trattamento dei dati del Comune di Cassina de’ Pecchi € il Sindaco pro tempore.
Responsabile del trattamento dei dati del presente procedimento & la Responsabile dell’
Area Risorse Economiche e Finanziarie del Comune di Cassina de’ Pecchi, Dott.ssa Annalisa
Morra .

Ai sensi del D.lgs. 196/2003 e s.m.d. e del Regolamento UE 2016/679, in conseguenza delle
procedure contenute nel presente Avviso si comunica che i dati personali saranno oggetto di
trattamento da parte di questo Ente, nel rispetto della normativa vigente, per le finalita istituzionali
inerenti all'attivita dellente medesimo e, in particolare, per I'espletamento delle procedure di
individuazione e nomina del componente del Nucleo di Valutazione, nonché dei successivi
adempimenti.

Il trattamento dei dati avverra in forma informatica.

Il conferimento dei dati ha natura obbligatoria.
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| dati raccolti saranno utilizzati ed eventualmente comunicati ad altri soggetti pubblici o privati, ai
fini strettamente necessari per lo svolgimento delle predette attivita istituzionali.

In ogni momento il soggetto che ha fornito i dati richiesti potra esercitare i diritti previsti
dall’'art. 7 del citato D.Igs. n. 196/2003.

11. DISPOSIZIONI FINALI

Il presente Avviso sara pubblicato sul Portale di Reclutamento (inpa.gov.it), allAlbo Pretorio on-
line e reso disponibile sul sito istituzionale del Comune di Cassina de’ Pecchi, nella sezione
Amministrazione Trasparente, sezione Bandi di Concorso.

L’Amministrazione si riserva la facolta in qualsiasi momento, anche al termine della valutazione
delle candidature pervenute, di procedere, con un provvedimento motivato, alla maodifica,
sospensione o revoca della presente procedura senza che i candidati possano vantare diritti di
sorta.

Il Comune di Cassina de’ Pecchi si riserva altresi la facolta di prorogare o riaprire i termini per la
presentazione delle domande di partecipazione alla presente procedura.

12, RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Responsabile del procedimento & la Responsabile dell’Area Risorse Economiche e Finanziarie
del Comune di Cassina de’ Pecchi, Dott.ssa Annalisa Morra, telefono 02/95440278, indirizzo di
posta elettronica: personale@comune.cassinadepecchi.mi.it ,referente per tutte le informazioni
e/o chiarimenti relativi alla presente procedura.

La Responsabile dell’Area Risorse Economiche e
Finanziarie
Dott.ssa Annalisa Morra

Documento informatico sottoscritto con firma digitale, ai sensi dell’art. 24 del
Decreto Legislativo 7 marzo 2005 n. 82 e s.m.i.


mailto:personale@comune.cassinadepecchi.mi.it

