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AVVISO PUBBLICO PER LA PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO 
DI INCARICHI BIENNALI PER IL SERVIZIO DI DOCENZA DEI CORSI DI UNIVERSITA’ 
2000 EDUCAZIONE E FORMAZIONE PERMANENTE ANNO ACCADEMICO 2022 
(periodo da gennaio a maggio 2022) E ANNO ACCADEMICO 2022/2023 (periodo da 
ottobre 2022 a maggio 2023) 
 

 
IL RESPONSABILE DELL’AREA SERVIZI ALLA PERSONA  
 
RICHIAMATA la determinazione n. 567 del  14/10/2021  
 
 
INDICE  
 
Una procedura di selezione per il conferimento di incarichi biennali per il servizio di 
docenza per alcuni dei corsi dell’UNIVERSITA’ 2000 Educazione e Formazione 
Permanente per l’Anno Accademico 2022 (periodo da gennaio a maggio 2022) e Anno 
Accademico 2022/2023 (periodo da ottobre 2022 a maggio 2023), così come elencati 
nell’allegato 1) al presente avviso pubblico. 
 

1. DESCRIZIONE DELL’ATTIVITA’  
L’incaricato svolgerà la propria attività presso i locali della sede di Università 2000 
Educazione e Formazione Permanente a Cassina de’ Pecchi – Spazio Cultura G. Verdi in 
Piazza Europa,16/A – in forma di prestazioni professionali occasionali – secondo una 
calendarizzazione che sarà concordata e successivamente comunicata agli incaricati 
selezionati per gli Anni Accademici 2022 nel periodo tra gennaio e maggio e 2022/2023 
nel periodo intercorrente tra il mese di ottobre e il mese di maggio.  
I corsi vertono sulle materie indicate nell’allegato 1) del presente avviso.  
L’Amministrazione Comunale si riserva la facoltà di non attivare uno o più corsi previsti 
durante il biennio indicato in oggetto, nel caso in cui le iscrizioni non raggiungano il 
numero minimo previsto, per motivi di pubblico interesse tale da non permettere 
l’affidamento di uno o più incarichi, oppure su valutazione tecnica del Responsabile dei 
Servizi alla Persona sentita la soddisfazione degli iscritti.  
L’Amministrazione Comunale si riserva altresì di prorogare gli incarichi, anche 
singolarmente, tenuto conto delle risorse disponibili e considerate le necessità dei servizi.  
 

2. REQUISITI DI AMMISSIONE  
Titolo di studio: diploma di laurea o laurea triennale nell’ambito della materia di 
insegnamento. 
 

3. DOMANDA DI AMMISSIONE  
La domanda di partecipazione redatta in carta semplice utilizzando l’allegato 2) e 3) 
unitamente al curriculum vitae firmato, dovrà essere presentata presso il Protocollo 
Comunale del Comune di Cassina de’ Pecchi in Piazza De’ Gasperi 1, entro e non oltre 
le ore 12.00 di LUNEDI’ 25 OTTOBRE 2021. 
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La domanda potrà anche essere inviata alla PEC del Comune di Cassina de’ Pecchi 
all’indirizzo:  protocollo@pec.comune.cassinadepecchi.mi.it 
esclusivamente se si è in possesso di posta elettronica certificata (PEC) e non tramite 
posta elettronica ordinaria (PEO) 
 
 

4. VALUTAZIONE DELLE DOMANDE 
Trascorso il termine previsto dal presente bando l’Amministrazione Comunale provvederà 
alla selezione dei curricula pervenuti, in base ai seguenti criteri e attribuendo i seguenti 
punteggi:  
 
Titoli di studio – fino a un massimo di 8 punti così suddivisi: 

- Laurea specialistica: 5 punti  
- Master universitari o corsi specialistici: 2 punti  
- Abilitazione all’insegnamento: 1 punto  

 
Titoli culturali ed esperienziali – fino a un massimo di 5 punti 
Verranno valutate:   

- Pubblicazioni:  max 1 punto  
- Esperienze di insegnamento con altri Enti o Istituti Scolastici: max 1 punto  
- Madrelingua: max 3 punti (punteggio valutato solo per i corsi di lingue straniere) 

 
Esperienze precedenti – fino ad un massimo di 7 punti  
Verranno valutati i periodi di esperienza nell’insegnamento presso Università del Tempo 
Libero: 

- più di 5 anni: 7 punti 
- più di 3 e fino a 5 anni: 4 punti  
- da 1 e fino a 3 anni: 2 punti  

 
Programma del corso – fino a un massimo di 10 punti  
I candidati dovranno presentare un elaborato contenente una proposta di programma 
relativo al corso scelto, pena l’esclusione. 

- valutazione ottimo: completo degli elementi essenziali e approfondito, stimolante 
per la partecipazione e l’apprendimento e comprendente eventuali iniziative 
collaterali migliorative – 10 punti  

- valutazione distinto: completo degli elementi essenziali e approfondito – punti 7,50 
- valutazione sufficiente: limitato agli elementi essenziali – punti 5  
- valutazione scarso: carente degli elementi essenziali – punti 2,50 
- valutazione insufficiente: non coerente rispetto alla materia di insegnamento–punti 0 

 
5. ATTRIBUZIONE INCARICHI 

Il rapporto economico avverrà tramite l’affidamento diretto del servizio di docenza secondo 
quanto normato dall’art. 36 del D. Lgs. 50/2016.  
La remunerazione sarà determinata in ore effettive di prestazioni lavorative.  
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Il provvedimento di incarico sarà assunto dal Responsabile dell’Area Servizi alla Persona 
successivamente alla procedura di selezione, prima dell’inizio dello svolgimento delle 
attività per l’Anno Accademico 2022.  
 
Il docente incaricato si impegna a rispettare le regole di integrità e di legalità previste dal 
Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza Anni 2020-2022 
adottato dal Comune di Cassina de’ Pecchi.  
 
Si impegna altresì a rispettare quanto previsto nel Codice di Comportamento dei 
Dipendenti Pubblici adottato dal Comune di Cassina de’ Pecchi.   
Il Piano Triennale e il Codice di Comportamento sopracitati sono consultabili sul sito del 
Comune di Cassina de’ Pecchi nell’area Amministrazione Trasparente – Disposizioni 
Generali. 
 

6. TRATTAMENTO ECONOMICO 
Il compenso è fissato per un importo orario pari a € 40,00 lordi, comprensivo di ogni onere.  
La liquidazione dei compensi avverrà su presentazione da parte dell’incaricato di nota di 
prestazione professionale per il monte ore indicato per ogni corso nell’allegato 1).  
 

7. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  
Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 di seguito indicato come “Regolamento”, e delle 
disposizioni del D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati 
personali” di seguito indicato sinteticamente come “Codice”, il trattamento dei dati 
personali si baserà sui principi di legittimità e trasparenza, per la massima tutela dei diritti.  
Indichiamo di seguito le informazioni riguardo al trattamento dei dati:  
a) tutti i dati comunicati, indispensabili ai fini della prosecuzione dei rapporti con il Comune 
di Cassina de’ Pecchi, saranno trattati esclusivamente per le finalità previste dalla 
procedura di selezione per il conferimento degli incarichi in oggetto;  

b) la comunicazione dei dati richiesti è indispensabile e obbligatoria in quanto 
espressamente prevista dalla normativa citata al precedente punto; l'eventuale rifiuto a 
fornire tali dati potrebbe comportare il mancato perfezionamento della domanda ai fini 
della selezione che sarà effettuata da apposita commissione interna all’Ente;  

c) il trattamento potrà essere effettuato sia con strumenti cartacei che elettronici, nel 
rispetto delle misure di sicurezza individuate ai sensi del Regolamento; i dati verranno 
conservati nel rispetto delle Regole tecniche in materia di conservazione digitale degli atti 
definite da AGID e nei tempi e nei modi indicati dalle Linee Guida;  

d) i dati personali potranno essere comunicati a soggetti pubblici secondo quanto previsto 
dalle disposizioni di legge e di regolamento di cui al precedente punto;  

e) il Titolare del Trattamento è il Comune di Cassina De Pecchi, rappresentato dal Sindaco 
pro tempore;  

f) Il Responsabile interno del trattamento è la Responsabile dell’Area Servizi alla Persona 
Dott.ssa Maria Grazia Malagoli. 

g) il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD)è stato individuato nella persona 
dell’Ing. Davide Bariselli tel. 030-220185 e-mail privacy@barisellistudio.it a cui ci si può 
rivolgersi per esercitare i diritti in tema di trattamento dei dati;  
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h) il Titolare del trattamento o il Responsabile interno del trattamento è il soggetto al quale 
rivolgersi senza particolari formalità, per far valere i suoi diritti, così come previsto 
dall'articolo 7 del Codice (e dagli articoli collegati) e dal Capo III del Regolamento.  
 
 

8. DISPOSIZIONI FINALI  
Le disposizioni contenute nel presente bando hanno, a tutti gli effetti, norma 
regolamentare e contrattuale. Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla 
vigente normativa nazionale e comunitaria.  
 

 

 

Per informazioni circa il presente avviso rivolgersi all’Ufficio Politiche Sociali  – tel. 
02/95440222-217, e-mail  p.sociali@comune.cassinadepecchi.mi.it. 
 
L’Ufficio è aperto al pubblico il Lunedì, il Mercoledì e il Venerdì dalle ore 8,45 alle ore 
12,15 e i pomeriggi del Lunedì e Mercoledì dalle ore 16,30 alle ore 18,00 presso la sede 
municipale di piazza de’ Gasperi 1 in Cassina de Pecchi. 
Il responsabile del procedimento è  Maria Luisa Fumagalli – 02/95440222-217 
 
Il presente avviso è pubblicato ed è consultabile sul sito del Comune di Cassina de’ Pecchi 
www.comune.cassinadepecchi.mi.it 
 
 
Cassina de’ Pecchi, lì 15 ottobre 2021  
 

 
La Responsabile Area Servizi alla Persona  

Dott.ssa Maria Grazia Malagoli 
documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.  

 
 
 
 
 
 
 
 

Allegati al presente avviso:  
 

1. elenco corsi oggetto della selezione – ALL. 1) 
2. domanda – ALL. 2) 
3. dichiarazione integrativa per lavoro autonomo occasionale – ALL. 3)  
4. modello foglio patti e condizioni – ALL. 4) 
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