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Presenta richiesta di partecipazione alla procedura di selezione per il conferimento di incarichi biennali
per il Servizio di docenza dei corsi di UNIVERSITA’ 2000 Educazione e Formazione Permanente Anno
Accademico 2022 (periodo da gennaio a maggio 2022) e Anno Accademico 2022/2023 (periodo da
ottobre 2022 a maggio 2023)

per I'insegnamento del/i corso/i di: (specificare il/i titolo/i del/i corso/i)

Per la durata e per il compenso previsto nell’Avviso Pubblico per la selezione sopraindicata

Modalita di pagamento: [ ] ritenuta d’acconto [ ] fattura

Il/La sottoscritto/a,

DICHIARA

- digodere dei diritti civili e politici;

- di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale o che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la
costituzione di rapporti di impiego con la Pubblica Amministrazione;

- dinon essere sottoposto a procedimenti penali;

- diaccettare il calendario delle lezioni che verra concordato;

- diessere 0 dipendente da pubblica amministrazione (opportunamente autorizzato)

H non dipendente da pubblica amministrazione

- che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse con I'incarico conferito ai
sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 14, D.Lgs n. 165/2001 e s.m.e.i.;

- di essere a conoscenza di quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 sulla responsabilita
penale a cui puo andare in contro in caso di dichiarazioni mendaci indicati nella presente istanza e
nell’allegato curriculum vitae;

- diavere il seguente titolo di STUAIO: ....ccuiiiecieie e et st st st st e e s aenees

Il sottoscritto si impegna a rispettare le regole di integrita e di legalita previste dal Piano Triennale per la
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza Anni 2020-2022 adottato dal Comune di Cassina de’
Pecchi.



Si impegna altresi a rispettare quanto previsto nel Codice di Comportamento dei Dipendenti Pubblici
adottato dal Comune di Cassina de’ Pecchi.

Il Piano Triennale e il Codice di Comportamento sopracitati sono consultabili sul sito del Comune di Cassina
de’ Pecchi nell’area Amministrazione Trasparente — Disposizioni Generali.

Il/La sottoscritto/a esprime, inoltre, il proprio consenso affinché i dati forniti con la presente richiesta

possano essere trattati, nel rispetto del Regolamento UE 679/2016, per gli adempimenti connessi alla
presente selezione.

Il/La sottoscritto/a a tal fine allega alla domanda

1. Il curriculum vitae datato e sottoscritto;

2 Il programma del corso;

3. La fotocopia del documento d’identita in corso di validita, ai sensi del D.P.R. 445/2000;
4 Dichiarazione integrativa per lavoro autonomo occasionale.



